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Instrucciones: 

1. Al iniciar la reunión nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboración del acta. 
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. 
3. Antes de iniciar con el “Orden del día”, verificar si se cumplió con los compromisos del acta anterior (si aplica).   
4. En el numeral 3: “Orden del día”, enuncie los temas a tratar en la reunión, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobación del anteproyecto de 

presupuesto en lugar de presentación del anteproyecto de presupuesto. 
5. En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta. 
6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboración”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos. 
7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la próxima reunión”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).   
8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunión” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas. 
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunión. 
10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunión se 

verifiquen los compromisos. 
11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunión”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos 

deberá suscribir el acta de la reunión. 
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la reunión. 

 

1. Datos básicos de la reunión: 

Acta 
No. 

Hora  
inicio 

Hora 
finalización 

Fecha Tipo de reunión 

Día Mes Año Ordinaria Extraordinaria 

 5:00 pm 8:30 pm 08 07 2025 X  

   

Lugar: Alcaldía local de Ciudad Bolívar  

Proceso:  Asistencia técnica a la Sesión de mesa local indígena Ciudad Bolívar  

Convoca: IDPAC  Cargo: Referente IDPAC 

Objetivo de la reunión: asistencia técnica a la primera Sesión Instancia Mesa Indígena Local de Ciudad Bolívar 
del año 2025 

2. Participantes 

Nombres y apellidos Cargo Correo- celular  

   

   

   

 SE ADJUNTA LISTA DE ASISTENCIA  

   

   

   

   

   

   

3. Orden del día 4. Elaborado por (nombre): 

1. Apertura del espacio                                                                 
2. Verificación de quorum                                                                
3. Reafirmar la mesa indígena por parte de 
alcaldía para el año 2025                                                                                    
4. articulación con los sectores nombrados en 
resolución 0546 del 2019, para crear mesas de 
trabajo para construcción plan de acción.                                                 
5. Diagnóstico de reglamento interno de la 
mesa                                                                                
6. Diagnostico línea diferencial                             
7. Varios  

YOLIMA MERCEDES ARDILA BUITRAGO  

5. Proceso responsable de la elaboración: 

Gerencia de etnias del IDPAC 

6. Lugar, fecha y hora de la próxima reunión: 

 

Fech
a 

Día Mes Año Hora 
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7. Desarrollo de la reunión: 

1. Apertura del espacio 

Siendo las 5:00 pm, la asistencia técnica de la mesa indígena de Ciudad Bolívar, la sesión fue abierta por 

la secretaria técnica, quien dio la bienvenida a las autoridades indígenas y delegaciones institucionales, 

destacando la importancia del trabajo articulado bajo los lineamientos de la Resolución 0546 de 2019. 

Se realizó un ritual de armonización liderado por sabedores y sabedoras indígenas, quienes, a 

través de ofrendas y palabras sagradas, convocaron a la espiritualidad, al entendimiento mutuo y a la 

unidad de los pueblos presentes. Se armonizó el espacio con esencias de plantas tradicionales y se pidió 

permiso a los espíritus y dioses para desarrollar de manera respetuosa la agenda. 

 

2. Verificación del quórum 

Se realizó el llamado de lista de representantes institucionales según la Resolución 0546 de 2019, con los 

siguientes resultados: 

• Alcaldía Local: de legados por alcalde presente  

• Educación (Dirección Local): presente  

• Cultura, Recreación y Deporte: presente  

• Integración Social: presente  

• Desarrollo Económico: presente 

• Hábitat: presente 

• Secretaría de Gobierno: presente 

• IDPAC: presente  

• Referente de Juventud: presente  

• Autoridades Indígenas: Autoridades indígenas presentes: 

• Pueblo Tubú 

• Pueblo Inga 

• Pueblo Kamëntšá 

• Pueblo Embera Chami 

• Pueblo Pasto 

• Pueblo Nasa 

• Pueblo Sikuani 

• Pueblo Kichwa 

• Pueblo Wounaan 

• Pueblo Huitoto 
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3. Reafirmación de la Mesa Local Indígena 2025 

La Alcaldía Local, a través de su delegada, reafirmó el compromiso institucional de acompañar la Mesa 

Local Indígena en el año 2025, con la participación de las 10 comunidades indígenas asentadas en la 

localidad. Se indicó que existen temas internos pendientes de tratar en una próxima sesión, relacionados 

con solicitudes de representación por parte de comunidades no presentes. 

 

IDPAC, la mesa local indígena queda reafirmada para el año 2025 con las 10 comunidades que llevan 

procesos en la localidad.   

 

 

4. Socialización del proceso de elección de la curul especial indígena al Consejo Local de 

Juventud 

Desde la Secretaría de Gobierno y el área de Juventud de la Alcaldía Local se socializó la existencia de 

una curul especial para pueblos indígenas en el Consejo Local de Juventud. Se recordó que este es un 

espacio de representación autónoma y que la elección se debe concertar directamente entre las 

comunidades indígenas. 

Se aclararon los siguientes puntos: 

• La elección será autónoma y no por voto popular. 

• Debe realizarse antes del 19 de septiembre, pero si el proceso está en curso, podrá extenderse 

con previo aviso a la Alcaldía. 

• El requisito principal es la certificación de pertenencia étnica emitida por las autoridades 

tradicionales del pueblo correspondiente. 

Compromiso asumido: Las comunidades indígenas acordaron realizar la elección de su representante a 

más tardar en la primera semana de agosto, dejando constancia en acta del proceso autónomo. 

 

. Intervención del sector Ambiente – Procedas 2025 

El sector Ambiente, a través del equipo encargado de los Procedas, convocó a las comunidades 

indígenas a participar en el proceso de formulación de propuestas con enfoque diferencial, en el marco de 

proyectos ambientales y de biodiversidad. 

Desde la Secretaría Técnica se aclaró que, si bien los Procedas 2025 no hacen parte del marco de la 

concertación formal de la línea de inversión con enfoque diferencial, se abre la posibilidad de 

participar en mesas técnicas autónomas si las comunidades lo consideran pertinente. 

Compromiso asumido: Se programó una mesa técnica con el área de Ambiente para el miércoles 16 

de julio en la mañana, donde se abordará la participación de pueblos indígenas en Procedas. 
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. Socialización del sector de Agricultura Urbana 

El equipo de Agricultura Urbana socializó la oferta del proyecto 2240 de implementación de huertas 

urbanas, priorizado por presupuestos participativos. Se presentaron los requisitos de postulación, 

incluyendo: 

• Formularios de inscripción 

• Cédulas de participantes 

• Evidencias de trabajo comunitario previo 

• Carta de vecindad y plan de trabajo 

Se enfatizó que el enfoque del anexo técnico es diferenciado y que cada huerta se formula directamente 

con la comunidad solicitante. 

 

. Presentación del área de Planeación: inversión diferencial indígena 2025 

Planeación socializó los avances de la línea de inversión diferencial concertada para 2025, la cual 

asciende a $629.000.000. Esta será ejecutada mediante contratación directa y contempla cuatro 

componentes definidos y concertados con la Mesa Local Indígena: 

1. Juegos autóctonos 

2. Sabedores y sabedoras indígenas 

3. Red de mujeres indígenas 

4. Conmemoración de los 15 años de la Mesa Local Indígena 

Se reiteró que la ejecución estará a cargo de las mismas comunidades, quienes deberán definir los 

responsables en un proceso coordinado por la Mesa y la Secretaría Técnica. 

 

. Intervenciones, propuestas y recomendaciones finales 

• Se reiteró la importancia de garantizar delegados institucionales estables y con conocimiento 

del enfoque diferencial indígena, para evitar interrupciones en los procesos. 

• Se solicitó que se oficialice la designación de los/as delegados/as de cada sector mediante oficio, 

y se comunique cualquier cambio a la Secretaría Técnica. 

• Desde Planeación se enfatizó que todas las acciones concertadas deben partir del respeto a la 

autonomía indígena, la identidad de cada pueblo y la centralidad de la Mesa como espacio de 

toma de decisiones. 

• Se reiteró que cualquier propuesta institucional que involucre a los pueblos indígenas debe pasar 

por la Mesa Local como espacio formal de concertación. 
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• Subred Sur: Expuso avances, entre ellos el contrato 1692 con visitas domiciliarias odontológicas y 

caracterización a 31 familias indígenas. Se aclaró que los equipos diferenciales no son 

contratados por la Subred sino por el operador del contrato interadministrativo con Secretaría de 

Salud. Se planteó la posibilidad de gestionar un gestor diferencial para el pueblo Wounaan. Se 

enfatizó la necesidad de mesas de trabajo para identificar necesidades de salud específicas por 

pueblo. 

• Integración Social: Se expresó preocupación por el incumplimiento de compromisos del 

subdirector local en 2024. Se reiteró la disposición institucional para atender emergencias sociales 

a través del canal de las autoridades indígenas. Se solicitó mayor presencia de directivos 

institucionales en las sesiones y mayor articulación para fortalecer la atención diferencial. 

• IDIPRON, Cultura, Agricultura Urbana, Ambiente y Planeación: Presentaron su oferta 

institucional. Se convocó a una mesa técnica con Ambiente para el 16 de julio, sobre Procedas. 

• Cultura (SCRD): Se propuso realizar mesas técnicas específicas con presencia de todas las 

entidades adscritas (IDARTES, IDRD, Patrimonio, Filarmónica de Bogotá, Canal Capital) para 

revisar necesidades, plan de trabajo y oferta vigente. Se explicó la diferencia entre la línea A 

(presupuestos participativos) y línea B (becas y estímulos), e hizo claridad sobre el procedimiento 

y subsanación de documentos. Se reiteró la necesidad de revisar la articulación entre sectores y 

garantizar claridad y acompañamiento durante las convocatorias. 

• Desarrollo Económico: Se informó que en 2024 se enviaron insumos y propuesta de articulación 

sin respuesta. Se propuso una metodología con matrices sectoriales para articular la oferta 

institucional con el enfoque diferencial indígena, ante la ausencia de línea diferencial en el sector. 

• Hábitat: Se solicitó un espacio para discutir el componente de vivienda digna con enfoque 

diferencial. Se respaldó la metodología de matrices para la territorialización de la oferta. 

5. Construcción del plan de acción 2025 con enfoque diferencial indígena 

Desde abril se trabaja con la Mesa y la asistencia técnica del IDPAC en la formulación del plan, 

estructurado en cuatro componentes: 

• Actividades y necesidades priorizadas por las comunidades. 

• Territorialización de la oferta institucional. 

• Inclusión del enfoque diferencial. 

• Articulación intersectorial y presupuestal. 

El anexo técnico está avanzado en un 90%. Se acordó su finalización antes del 20 de julio. 

. Seguimiento al contrato de juegos autóctonos 2022-2023 

Wilson Muñoz, del equipo de formulación, reportó que tras una mesa de trabajo con la Mesa Indígena, se 

logró la entrega de evidencias por parte del operador (Unión Temporal Formación y Eventos Deportivos) y 

se avanzó en la elaboración del informe final para la liquidación del contrato. 

. Contrato 1655 - Prevención de violencias hacia mujeres 

Supervisado por Lorena Cuervo. Incluye tres componentes: formación, atención psicosocial y eventos. Se 

expresó inconformidad por parte de las comunidades, ya que los foros para mujeres indígenas no han 

sido concertados con la Mesa. Se solicitó respeto a la autonomía y concertación previa. 
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. Participación educativa - Oferta de educación superior 

La convocatoria de subsidios para educación superior abrirá en noviembre. Se solicitó articulación 

anticipada para preparar a los jóvenes, revisar requisitos y hacer seguimiento a postulaciones. 

. Presupuesto Participativo 2023-2025 

• Iniciativas en ejecución: 

o Código 034: Taller de formación (40 personas, 20 horas), entrega de cartillas en curso. 

o Código 27034: Fortalecimiento para la Mesa Indígena, en ejecución. 

• Nueva propuesta 2024-2025: "Equipo, comercialización y emprendimiento de pueblos indígenas" 

(Código 439997), en proceso de cocreación con la Mesa. 

. Territorialización de servicios y planes de acción sectoriales 

• Se acordó trabajar mediante matrices sectoriales, diligenciadas por cada entidad y entregadas a la 

Secretaría Técnica (Yolima, IDPAC). 

• Las matrices serán consolidadas y socializadas con la Mesa, quien definirá fechas para mesas 

técnicas por sector. 

. Socialización de la oferta de IDARTES 

Durante la sesión se generó una discusión extensa en torno a la priorización y resultados de la 

convocatoria "Más Cultura Local". Se expusieron preocupaciones sobre la falta de claridad, el uso de un 

formato incorrecto que impidió la habilitación del proyecto presentado por la Mesa, y la reasignación de 

recursos a otros grupos poblacionales a pesar de haber una priorización étnica. 

Se evidenció molestia de las autoridades indígenas por considerar que, a pesar de estar priorizados, los 

proyectos indígenas fueron descalificados por errores de forma, sin posibilidad de subsanar. Se expresó 

la percepción de que las comunidades indígenas están siendo relegadas frente a otras poblaciones 

étnicas en los mecanismos de estímulo cultural. 

Funcionarias del IDARTES explicaron que: 

• La línea A corresponde a presupuestos participativos, concertados con Secretaría de Cultura. 

• La línea B hace parte del Programa Distrital de Estímulos, que es de carácter competitivo y no 

concertado. 

• Cada agrupación solo puede presentar una propuesta, lo cual no fue cumplido por la Mesa. 

• No todos los errores pueden subsanarse; en este caso, el error fue considerado no subsanable. 

• Cuando los proyectos priorizados por enfoque diferencial no son habilitados o no alcanzan 

puntaje, los recursos se redistribuyen a otras propuestas según puntaje general. 

Se propuso fortalecer el acompañamiento institucional y generar mesas técnicas con IDARTES para 

garantizar que la oferta cultural diferencial para pueblos indígenas sea clara, efectiva, con criterios 

concertados y procesos de apoyo desde el inicio de las convocatorias. 
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. Compromisos y fechas clave 

• 11 de julio: Envío de matriz institucional por sectores a Yolima (IDPAC). 

• 12 de julio: Envío de fecha para mesa de cocreación del proyecto con presupuesto participativo. 

• 16 de julio: Mesa técnica con Ambiente sobre Procedas. 

• 18 de julio: Sectores entregan matrices diligenciadas a Yolima. 

• 25 de julio: Yolima envía consolidado de matrices a la Mesa Local Indígena. 

• Antes del 20 de julio: Finalización del anexo técnico del plan con enfoque diferencial. 

• Fecha por definir (agosto): Realización de mesas técnicas por sector, según agendamiento 

definido autónomamente por la Mesa. 

13. Observaciones finales 

• Se reiteró la necesidad de concertación previa, respeto por la autonomía indígena y cumplimiento 

de compromisos institucionales. 

• Se evidenció ausencia o falta de decisión en algunos sectores, y se insistió en que los delegados 

cuenten con capacidad de concertación. 

• Se planteó fortalecer la articulación intersectorial desde el enfoque diferencial indígena. 

14. Cierre 

La sesión cerró con la reiteración de los compromisos adquiridos, el respaldo institucional a la Mesa Local 

Indígena y el acuerdo de avanzar en mesas técnicas sectoriales para la territorialización de la oferta con 

enfoque diferencial indígena. 

 

Compromisos y fechas clave 

• Antes del 20 de julio: Finalizar el anexo técnico del plan de acción con enfoque diferencial 

indígena. 

• 11 de julio: Envío de matriz institucional por sectores a Yolima (IDPAC). 

• 12 de julio: Secretaría de Gobierno enviará la fecha para la mesa de cocreación del proyecto con 

presupuesto participativo (código 439997). 

• 16 de julio: Mesa técnica con Secretaría de Ambiente sobre Procedas. 

• 18 de julio: Entrega final de matrices sectoriales diligenciadas por parte de cada sector a Yolima. 

• 25 de julio: Yolima (IDPAC) envía consolidado de matrices a la Mesa Local Indígena. 

• Agosto (fecha por definir por la Mesa): Realización de mesas técnicas por sector, según 

agendamiento definido autónomamente por la Mesa. 

• IDARTES: Fortalecerá los espacios de asesoría y socialización de la convocatoria 2025 de Más 

Cultura Local para asegurar claridad en la postulación de proyectos indígenas. 

• Subred Sur: Gestionar la viabilidad de contar con un gestor diferencial para el pueblo Wounaan. 
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• SCRD e IDARTES: Revisar la posibilidad de crear mesas técnicas específicas del sector cultura 

con las entidades adscritas. 

• Sector Educación: Articular desde ya la preparación de los jóvenes indígenas para la 

convocatoria de subsidios de educación superior en noviembre. 

• Todas las entidades: Designar delegados con capacidad de decisión para asegurar procesos 

efectivos de concertación con la Mesa Local Indígena. 
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... continuación punto 7. Desarrollo de la reunión (Acta No.____________ de ___________________) 

 

8.   Propuestas / Disensos / Acuerdos 

 Acuerdo Responsable Fecha tentativa 

1    

2    

3    

4    

5    

6    
 

9. Responsabilidades y compromisos 

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto 
Fecha 

programada 
 de entrega 

Fecha real  
de entrega 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

     

10. Cierre de la reunión 

Presidente Comité  Secretario Técnico Comité 

Nombre  Nombre: Yolima Mercedes Ardila Buitrago 

Cargo o No. de Contrato  Cargo o No. de Contrato 

 

Firma ____________________________________ 

  

Firma 
_______________________________________ 
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Asistencia 

 

 

Alcaldía 

 

 

                                          

                                                      



 

 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 11 de 14 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 
i



 

 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 12 de 14 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 



 

 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 13 de 14 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 

 



 

 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 
Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 14 de 14 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 

 

 

 


